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Internationale Physik-Olympiade 2. Runde

Mathematik-Landesolympiade Schulrunde

Handball Jugend Trainiert fir Olympia

Treffen der Klassenlehrkrafte Jahrgang 8 9:40 — 12 Uhr

Oberstufenkonferenz 14:05 — 16:30 Uhr

Briefing Berlinfahrt Q1 15:35 — 16:35 Uhr

Physikanten an der Singbergschule 10 — 11:30 Uhr und 11:30 — 13:20 Uhr

Die Schulsprechstunde der Bundesagentur fur Arbeit findet bis zu den Weihnachtsferien an folgenden Terminen statt: 20.11.25,

27.11.25,04.12.25,11.12.25 und 18.12.25

Tabea Moos beantwortet Fragen zur Ausbildungs-, Studien- sowie Berufswahl und unterstiitzt auch bei der Vermittlung von

Ausbildungsstellen und dualen Studiengangen.

Termine kdnnen ganz unkompliziert per Mail an tabea.moos@arbeitsagentur.de vereinbart werden.
Selbstverstéandlich sind auch Beratungen auflerhalb der Schulsprechstunde in der Agentur flr Arbeit Friedberg, per Telefon oder
Video moglich.

Rickblick

Sportklasse 6 G3 zu Gast bei ,,der Ersten” in Lich

Am 01.11.2025 war die Sportklasse 6G3 von Herrn
Gawenda der Singbergschule Wolfersheim zu Gast beim
Heimspiel ,der Ersten” aus Lich gegen die
Basketballmannschaft der Black Forest Panthers aus
Schwenningen.

Eingeladen wurde die Sportklasse von Freddy Lengler
dem Hauptamtlichen Minitrainer aus Lich, der auch die
Basketball-Trainingseinheiten der Sportklasse aus
Wolfersheim leitete.

Das Spiel der Ersten Mannschaft aus Lich ging leide mit
70:100 verloren

Nach dem Spiel durften die Schiiler aus Wolfersheim
noch das Spielfeld ,,stiirmen” und ein paar Kérbe werfen.
Ein groBes Dankeschon geht an Freddy Lengler fir die

abwechslungsreichen, motivierenden Trainingseinheiten und die super Organisation vor Ort in Lich. (GAF)
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Netzwerken fiir die Zukunft: Berufsborse vernetzt Talente und Unternehmen

Die Berufshorse an der Singbergschule Wolfersheim hat am vergangenen Wochenende zahlreiche Schiilerinnen und
Schiller, Eltern und Gaste in die Aula und das gesamte Schulgeldnde gelockt. Bereits zum elften Mal bot die
Veranstaltung Jugendlichen der Jahrgange 8 bis 11 die Gelegenheit, sich praxisnah tber verschiedene Berufsfelder,
Ausbildungsberufe und Studienmdglichkeiten zu informieren.

In zwei rund 45-mindtigen Workshops, in die sich die Jugendlichen im Vorfeld einwahlten, konnten die Jugendlichen
nicht nur Vortragen lauschen, sondern selbst aktiv werden: Viele Aussteller hatten praxisorientierte Mitmachaktionen
vorbereitet, stellten typische Arbeitsmaterialien vor oder luden zu kleinen Ubungen ein. Diese dialogischen und
praktischen Elemente begeisterten die Teilnehmenden und lieferten authentische Einblicke in den Berufsalltag. Im
Anschluss hatten die Schilerinnen und Schiler Gelegenheit, in Fragerunden direkt mit Experten ins Gesprach zu
kommen und individuelle Fragen zu stellen. Parallel zu dem Workshop fir die Jugendlichen fand eine
Elterninformation durch die Agentur fir Arbeit statt.

Olaf Bogusch, Schulleiter der Singbergschule, zeigte sich beeindruckt von der Vielfalt des Angebots:

,Unsere Berufsborse ist ein wichtiger Baustein auf dem Weg zur Berufsorientierung. Das breite Spektrum, das heute
prasentiert wird, 6ffnet unseren Schiilerinnen und Schiilern ganz neue Perspektiven. Besonders freue ich mich Gber
die engagierte Unterstilitzung durch regionale Unternehmen und unseren Férderverein.”

Auch von Schiilerseite gab es durchweg positives Feedback:

,Mir hat besonders gefallen, dass ich in den Workshops wirklich mal mitmachen und Fragen stellen konnte. So
bekommt man einen ganz anderen Eindruck von den Berufen”, berichtete eine Schilerin der Jahrgangsstufe 10.

Ein weiterer Schiiler erganzte: , Es war spannend zu sehen, wie viele unterschiedliche Wege es nach der Schule gibt —
und dass man sich ausprobieren kann, obwohl das Aufstehen heute echt hart war”

Personlicher Austausch und breite Themenvielfalt

Die Berufsborse ermoglichte es den Jugendlichen, sich in zwei verschiedenen Workshops einzuwahlen und so
mehrere Berufsfelder vertieft kennenzulernen. Die Angebote reichten von Technik, Handwerk und Sozialberufen bis
zu Verwaltung, Gesundheit und kreativen Tatigkeiten. Besonders die direkte Begegnung und der offene Austausch
mit den Vertreterinnen und Vertretern aus Wirtschaft, Verwaltung, Gesundheitswesen und Handwerk wurde dabei
als wertvoll empfunden.

Ein besonderer Dank gebihrt dem Forderverein der Wolfersheimer Schulen, der mit seiner tatkraftigen
Unterstlitzung diesen besonderen Tag erst moglich gemacht hat.

Teilnehmende Unternehmen und Institutionen

Adolf Lupp GmbH + Co KG, Agentur fir Arbeit, ASC Gottingen von 1846 e.V., Bechtle Managed Services GmbH,
Deutsches Rotes Kreuz in Hessen Volunta gGmbH, EWP, Finanzamt Friedberg, Frank Kunststofftechnik GmbH,
Gemeinde Wolfersheim, Grimmel Wassertechnik GmbH, Hephata Ergotherapieschule Fokus gGmbH, Herbert Betz
GmbH & Co. KG, IHK GieRen-Friedberg, Jorg Becker Haustechnik GmbH, Karriereberatung der Bundeswehr Fulda,
Kerckhoff-Klinik, Kirsten HoRRfeld — Text & Redaktion, Kleintierpraxis Moller-Seeling, Lichtblick — Verein fiir Jugend und
Sozialhilfe e.V., Mainova AG, Nice2have — Look4Shop, OVAG, Physio & Therapie Zeese, Polizei Hessen, Praxis flr
Komplementarmedizin Klaus Jahn, Rechtsanwalt und Notar M. Rie8, Repp Metallbau + Schlosserei GmbH, REWE
Markt GmbH, SERVICE-REISEN Heyne GmbH & Co. KG, Siemens Energy Global GmbH & Co. KG, Sparkasse Oberhessen,
SPIE Lick GmbH, Sterle — Die Friseure GmbH, Steuerkanzlei Puth, Technische Hochschule Mittelhessen, Theodora
Konitzky Akademie gGmbH, Veiths Eierpott, Volksbank Mittelhessen eG, Zahnarztpraxis Dr. Mende.

Die Berufsborse der Singbergschule gilt als fester Bestandteil der Beruflichen Orientierung in der Region und tragt
maRgeblich dazu bei, den Ubergang von der Schule in den Beruf zu erleichtern. Neben Schiilern profitierten auch
Eltern und Lehrkrafte, indem sie die Gelegenheit nutzten, aktuelle Entwicklungen in der Arbeitswelt kennenzulernen.
Am Ende des Tages standen viele neue Kontakte, Praktikumsvereinbarungen und ein deutlicher Wissenszugewinn zu
Buche.




