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6.	Leitsatz:	Wir	bieten	unseren	Schülerinnen	und	Schülern	
Berufsorientierung.	

1.	Ziel:	Die	Schülerinnen	und	Schüler	entwickeln	berufsbezogene	
Kompetenzen	im	Unterricht.	

Maßnahmen	
Technik-	und	gesunde	Ernährung/Küche		im	WPU		
Technik	und	gesunde	Ernährung/Küche,	EDV	und	Holzwerkstatt	als	
Ersatz	für	Französisch	in	der	Realschule		
Fach	„Projekt“	7H-9H	

Ø Gezielte	Vorbereitung	der	Projektprüfung	
Planspiel	Ökonomie	8G	

Ø Planspiel	im	Jg.	8G	zum	Erlernen	wirtschaftlicher	
Grundlagen		

Entwicklungsvorhaben:		
o Planspiel	Börse	

	

2.	Ziel:	Die	Schülerinnen	und	Schüler	entdecken	ihre	Stärken	und	berufliche	
Eignung.	

Maßnahmen	
OloV	

Ø "Optimierung	der	lokalen	Vermittlungsarbeit	im	Übergang	
Schule	–	Beruf"	

Kompo	7	
Ø Kompetenzfeststellungstest	für	die	Schülerinnen	und	

Schüler	7H/R	und	8G	

Schullaufbahnberatung	
Regelmäßige	Sprechstunde	zur	Berufs-	und	Studienorientierung		
Besuch	des	Berufsinformationszentrums	(BIZ)	in	Gießen		
Berufsbörse	8H,	9H,	9R,	10R	und	OS	

Ø Informationsbörse	zu	unterschiedlichen	Berufen/	
Berufsfeldern/	Ausbildungsmöglichkeiten	

externer	Kooperationspartner	Techem		
Ø Betriebserkundung:	Lehrerinnen	und	Lehrer	erhalten	die	

Möglichkeit,	Techem	als	Betrieb	kennenzulernen		
Ø Techem	Camp	(9R	und	11):	einwöchiges	Praktikum,	für	das	

sich	Schülerinnen	und	Schüler	bewerben	können;	
Schülerinnen	und	Schüler	erhalten	vielfältige	Einblicke	in	
die	Arbeit	bei	Techem		

Ø Bewerbungscoaching	(8H):	ganztägiges	Coaching	„Wie	
bewerbe	ich	mich	richtig?“,	Verknüpfung	von	Theorie	und	
Praxis		

Ø Office-Schulung	(8H	und	9R):	Azubis	und	Studenten	
bringen	Schülerinnen	und	Schüler	Grundlagen	der	Office-
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Anwendungen	bei		
Ø Berufsorientierung	(10	und	11	G,	9	R):	Schülerinnen	und	

Schüler	entdecken	ihre	eigenen	Stärken	und	Schwächen	
mithilfe	des	Berufswahlpasses	und	werden	über	
unterschiedliche	Zukunftsperspektiven	informiert	
(Studium:	Universität,	duale	Hochschule;	Ausbildung)		

Ø Bewerbungscoaching	I	(9R	und	11	G):	zweistündiges	
Coaching	„Wie	bewerbe	ich	mich	richtig?“,	Verknüpfung	
von	Theorie	und	Praxis		

Ø Bewerbungscoaching	II	(9R	und	11G):	freiwilliges,	
vertiefendes	Bewerbungscoaching	in	der	Techem-Zentrale	
in	Eschborn,	exemplarisches	Durchführen	eines	
Assessment-Centers,	Durchgehen	der	
Bewerbungsunterlagen		

Q-Phase		Geva	Test		AP		
	 	
Hochschulinformationstage/Fachhochschulinformationstage	und	
BSO	–Woche		
Berufswahlpass	
Praxistage	der	9H	

	

	

	

3.	Ziel:	Die	Schülerinnen	und	Schüler	sammeln	Praxiserfahrungen	in	
verschiedenen	Berufen.	

Maßnahmen	
Praktika	8/9/11	
Besuch	des	ABZ-Nidda	(8H/R)	

Ø praxisorientierte	Einblicke	in	den	Berufsfeldern	Schreiner,	
Maurer,	Fliesenleger,	Maler,	Friseur,	Kosmetik		

Girls-	&	Boys-Day	
	

	

	

	


